PwC컨설팅 신입 컨설턴트 모집
세계 최대의 전문 컨설팅 서비스 회사 PricewaterhouseCoopers의 Member Firm인 PwC컨설팅에서 신입 컨설턴트를 모집합니다.
인재 제일을 추구하는 PwC컨설팅과 함께 자신의 역량을 펼쳐 나갈 분들의 많은 지원 바랍니다.
[회사 소개]
· 국내외 유수 기업 고객을 대상으로 컨설팅 업무 수행 (경영관리 및 오퍼레이션, 고객 경험, 전략, 리스크, Digital & Technology(AI, Smart Factory, ERP 등)
· 다양한 Global 업무 수행
· 최고의 전문가로 구성된 열린 조직문화
 
[지원 자격]
· 학사 학위 이상 소지자(혹은 23년 2월 졸업예정자)로 Full-time 근무 가능자
· 남자의 경우 병역필 또는 면제자
· 영어 능통자 우대
 
[지원 방법]
· PwC컨설팅 홈페이지(www.pwcconsulting.co.kr) 온라인 입사지원서 제출
 
[채용 절차]
· 서류 심사 → 온라인 인성검사 → 1차 면접 → 2차 면접 → 최종 합격

[채용 일정]
· 지원서 접수: 2022년 9월 5일(월) 09시 ~ 2022년 9월 15일(목) 23시 59분
· 서류전형 합격 통지 예정일: 2022년 9월 22일(목)
· 1차 면접 일정: 2022년 10월 4일(화)
· 이후 절차는 1차 면접 이후 안내 예정 
· 입사 예정일: 2022년 11월 14일(월)
※ 상기 채용일정은 상황에 따라 변동될 수 있으며, 전형별 결과에 따라 절차가 추가될 수 있습니다.
 
[문의 사항]
· 권종훈 Director(02-3781-1757, jong-hoon.kwon@pwc.com)

[유의사항]
· 국가유공자 및 장애인 등 취업보호대상자는 관계법령에 따라 우대합니다.
· 이력서에 기재된 학력 및 경력사항 등 기재사항이 허위임이 판명될 경우, 합격이 취소될 수 있습니다.
· 전형일정 및 결과는 입사지원 시 등록한 이메일을 통해 안내드립니다.


